
Приложение№7

ДОГОВОР№__________

об образовании

по образовательным программам дошкольного образования

г. Екатеринбург "____"
___________ г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение - детский сад№
463, осуществляющее образовательную деятельность (далее - образовательное
учреждение) на основании лицензии от 25 мая 2011 г. регистрационный№ №
Л035-01277-66/00196639, срок действия - бессрочно, выдан Министерством общего и
профессионального образования Свердловской области, именуемый вдальнейшем
"Исполнитель", в лице Алексеевой НадеждыВикторовны, заведующий МБДОУ№ 463,
действующего на основании Распоряжения№ 174 кч от 04.12.2024г, и

_____________________________________________________________________________
___

(фамилия, имя, отчество представителя Заказчика)

именуем___ в дальнейшем "Заказчик", в интересах несовершеннолетнего

_____________________________________________________________________________
__________ (фамилия, имя, отчество, дата рождения)

проживающего по адресу:
_____________________________________________________________________________
__________

(адресместа жительства ребенка с указаниеминдекса)

именуем_____ в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили
настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет договора

1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении
образовательной деятельности по реализации образовательной программыдошкольного
образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным
государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной
образовательной программой дошкольного образования (далее соответственно - ФГОС
дошкольного образования, ФОП ДО), содержании Воспитанника вМБДОУ, а также при
осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником.
1.2. Форма получения дошкольного образования - очная.



1.3. Учреждение реализует основнуюобразовательнуюпрограмму дошкольного
образования.

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент
подписания настоящего Договора составляет ____________ календарных лет (года).

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательном учреждении: с 7.30ч до 18.00 ч в
рабочие дни (кроме выходных дней: суббота, воскресенье, праздничных дней) - полный день
(10,5 часовое пребывание).

1.6. Воспитанник зачисляется в_________________________ группу общеразвивающей
направленности.

II. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательнуюдеятельность.

2.1.2. Защищать профессиональную честь, достоинство и деловуюрепутациюработников
Учреждения.

2.1.3. Обрабатывать (систематизировать, хранить, уточнять), использовать персональные
данные Воспитанника и Заказчика в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

2.1.4. Проводить фото и видеосъемки ребенка для оформления альбомов, стендов,
размещение фотографий и видеороликов на сайте Учреждения в рамках проводимых
мероприятий с письменного согласия Заказчика.

2.1.5. Не принимать Воспитанника в Учреждение при наличии каких –либо признаков
заболевания и направлять его вмедицинское учреждение.

2.1.6. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками
образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых размещенына сайте
МБДОУ.

2.1.7. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные
услуги.

2.1.8. Рекомендовать Заказчику посетить психолого-медико-педагогическую комиссию с
цельюопределения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи
Воспитаннику.

2.1.9.Оказывать консультативнуюи методическуюпомощь Заказчику по вопросам
воспитания, обучения и развития ребенка (в рамках компетенции образовательного
учреждения).

2.1.10. Привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации,
финансовые средства за счет предоставления платных образовательных услуг,



предусмотренных Уставом, а также за счет добровольных пожертвований и целевых
взносов.

2.1.11. Не передавать воспитанника родителям (законным представителям), если те
находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения. В случае,
когда Родители (законные представители) не забрали воспитанника из образовательного
учреждения, передавать ребёнка в подразделение по делам несовершеннолетних
Чкаловского района.

2.1.12. Соединять группыв случае необходимости в связи с низкой посещаемостью групп, в
летний период, на время ремонта и др., переводить в другую группу или другую
образовательнуюорганизацию.

2.1.13. Обрабатывать (систематизировать, хранить, уточнять), использовать персональные
данные Воспитанника и Заказчика в соответствии с действующим законодательством
Российской Федерации.

2.2. Заказчик вправе:

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательного учреждения, в том
числе, вформировании образовательной программы.

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг,
предусмотренных разделом I настоящего Договора;

- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в
образовательном учреждении, его развитии и способностях, отношении к образовательной
деятельности.

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательного учреждения, с лицензией на
осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими
документами,

регламентирующими организациюи осуществление образовательной деятельности, права и
обязанности Воспитанника и Заказчика.

2.2.4. Выбирать видыдополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых
Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной
основе.

2.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательном учреждении в период его
адаптации в течение 5 дней.

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в
образовательном учреждении (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги и
др.).

2.2.7. Принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления,
предусмотренных уставом образовательного учреждения.



2.2.8. Оказывать добровольнуюпомощь, в установленном законом порядке.

2.2.9. На основании Закона Свердловской области от 15 июля 2013 года№ 78-ОЗ «Об
образовании вСвердловской области» статьи 23 (с изменениями) получать компенсацию
платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми,
осваивающими образовательные программыдошкольного образования, в случае, если
размер среднедушевого дохода семьи не превышает полутора величин прожиточного
минимума на душу населения, установленного вСвердловской области. Для получения
компенсации родитель (законный представитель) предоставляет справку о среднедушевом
доходе семьи. Право на получение компенсации возникает у родителя (законного
представителя) с момента предоставления соответствующих документов и подтверждается
справкой о среднедушевом доходе семьи ежегодно.

1) На первого ребенка 20 процентов.

2) На второго ребенка 50 процентов.

3) На третьего ребенка 70 процентов.

4) На четвертого и последующих детей 100 процентов.

2.3. Исполнитель обязан:

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом
образовательного учреждения, с лицензией на осуществление образовательной
деятельности, с образовательными программами и другими документами,
регламентирующими организациюи осуществление образовательной деятельности, права и
обязанности Воспитанников и Заказчика посредством официального сайта Учреждения
(http://www.463.tvoysadik.ru/).

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I
настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным
образовательным стандартом, образовательной программой (частьюобразовательной
программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащуюсведения о предоставлении
платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотреныЗаконом
Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав потребителей» и
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании вРоссийской
Федерации".

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья
Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его
творческих способностей и интересов.

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящимДоговором, учитывать
индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и
состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования,
возможности освоения Воспитанником образовательной программына разных этапах ее
реализации.



2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящимДоговором, проявлять уважение к
личности Воспитанника, оберегать его от всех формфизического и психологического
насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического
здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных
особенностей.

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за
Воспитанником, его содержания в образовательном учреждении в соответствии с
установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом
1.3 настоящего Договора.

2.3.9. Обеспечить реализациюобразовательной программысредствами обучения и
воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей
предметно-пространственной среды.

2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым четырехразовым сбалансированным
питанием в соответствии с возрастными особенностями. Обеспечивать соблюдение режима
питания и его качество, в соответствии с СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и
молодежи"

2.3.11. Переводить Воспитанника в следующуювозрастную группу с 1 сентября каждого
года.

2.3.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-
ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных
Заказчика и Воспитанника.

2.4. Заказчик обязан:

2.4.1. Привести Воспитанника в учреждение «____» ___________20__г. и обеспечить
посещение Воспитанником Учреждения в течении срока действия договора.

2.4.2. Соблюдать требования учредительных документовИсполнителя, правил внутреннего
распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том
числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, административному, учебно-
вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам,
не посягать на их честь и достоинство.

2.4.3. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные
образовательные услуги, определенными в разделе IV настоящего Договора, а также плату за
присмотр и уход за Воспитанником.

2.4.4. При поступлении Воспитанника в образовательное учреждение и в период действия
настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителювсе необходимые документы
, предусмотренные уставом образовательного учреждения.

2.4.5. Незамедлительно сообщать Исполнителюоб изменении контактного телефона и
места жительства.



2.4.6. Обеспечить посещение Воспитанником образовательного учреждения согласно
правилам внутреннего распорядка Исполнителя.

2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в
образовательном учреждении или его болезни.

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключениеммедицинской
организации либо выявленного медицинским работникомИсполнителя, принять мерыпо
восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательного учреждения
Воспитанником в период заболевания.

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия
ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с
указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с
инфекционными больными. При выписке Воспитанника после болезни (отпуска)
информировать администрациюУчреждения о дате его выхода в день выписки до 14.00 ч с
целью своевременной постановке ребенка на питание.

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя ребенка
лицам, не достригшим 18 –летнего возраста. Информировать администрациюУчреждения в
письменном виде о третьих лицах, имеющих право передавать и забирать ребенка (с
указаниемФИО, степени родства).

2.4.10. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный
Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

III. Размер, сроки и порядок оплатыза присмотр и уход за Воспитанником

3.1. Заказчик ежемесячно вносит родительскуюплату за присмотр и уход за Воспитанника
в Учреждении в соответствии с РаспоряжениемДепартамента образования Администрации
города Екатеринбурга№ 2706/46/36 от 26.12.2023г. «Об установлении родительской плата,
взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми,
осваивающими образовательные программыдошкольного образования вмуниципальных
образовательных учреждениях муниципального образования «город Екатеринбург» в
размере 3760 рублей вмесяц.

Не допускается включение расходов на реализациюобразовательной программы
дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества
образовательного учреждения в родительскуюплату за присмотр и уход за Воспитанником.

3.2. Начисление родительской платыпроизводится из расчета фактически оказанной
услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых
оказывалась услуга.

3.3. Оплата производится в срок не позднее 15 числа текущего месяца в безналичном
порядке на счет, указанный в квитанциях установленного образца.

3.4. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платыза присмотр и уход



производится по заявлениюЗаказчика с учетомфактического посещения Воспитанником
МБДОУна основании распорядительного акта Исполнителя.

3.5. Оплата родительской платыза присмотр и уход за Воспитанникомможет
осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала
территориальным органомФонда пенсионного и социального страхования Российской
Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации4.

Возврат родительской платыза присмотр и уход оплаченной за счет средств (части
средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника
осуществляется с учетомфактического посещения ВоспитанникомМБДОУна основании
распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и
социального страхования Российской Федерации.

3.6. Заказчику может быть предоставлена компенсация платы, взимаемой с родителей
(законных представителей) за присмотр и уход за детьми.

3.7. Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и
уход за детьми назначается на основании представленных документов(ежегодной справки о
среднедушевом доходе семьи) с учетомфактической посещаемости ребенкомМБДОУ, по
заявлениюродителей (законных представителей). Освобождение от родительской платы,
производится с момента предоставления вМБДОУдокументов, подтверждающих
освобождение.

IV. Размер, сроки и порядок оплатыдополнительных образовательных услуг
(при наличии лицензии на ведение дополнительных образовательных услуг)

4.1. Стоимость дополнительных образовательных услуг Исполнителя,
составляет____________________________________________________________________
_______

(стоимость в рублях)

Увеличение стоимости платных дополнительных образовательных услуг после заключения
настоящего Договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных
услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками
федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

4.2. Заказчик ежемесячно оплачивает дополнительные образовательные услуги
в сумме
( ________________________________________________________________________ )руб
лей.

(сумма прописью)

4.3. Оплата производится в срок не позднее 15 числа текущего месяца в безналичном
порядке на счет, указанный в квитанциях установленного образца.

4.4. На оказание платных образовательных услуг, предусмотренных настоящимДоговором,
может быть составлена смета.



V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее

исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров

5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему
Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную
законодательством Российской Федерации и настоящимДоговором.

5.2. Заказчик при обнаружении недостатка платной образовательной услуги, в том числе
оказания ее не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью
образовательной программы), вправе по своему выбору потребовать:

а) безвозмездного оказания образовательной услуги;

б) соразмерного уменьшения стоимости, оказанной платной образовательной услуги;

в) возмещения понесенных им расходов по устранениюнедостатков оказанной платной
образовательной услуги своими силами или третьими лицами.

5.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора и потребовать
полного возмещения убытков, если в течение 1 месяца недостатки платной
образовательной услуги не устраненыИсполнителем.

5.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора, если им обнаружен
существенный недостаток оказанной платной образовательной услуги (неустранимый
недостаток, или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов
либо затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его
устранения) или иные существенные отступления от условий настоящего Договора.

5.5. Заказчик вправе в случае, если Исполнитель нарушил сроки оказания платной
образовательной услуги (сроки начала и (или) окончания оказания платной образовательной
услуги и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если
во время оказания платной образовательной услуги стало очевидным, что она не будут
осуществлена в срок, по своему выбору:

а) назначить Исполнителюновый срок, в течение которого Исполнитель должен
приступить к оказаниюплатной образовательной услуги и (или) закончить оказание платной
образовательной услуги;

б) поручить оказать платнуюобразовательную услугу третьим лицам за разумнуюцену и
потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов;

в) потребовать уменьшения стоимости платной образовательной услуги;

г) расторгнуть настоящий Договор.

5.6. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с
нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платной образовательной услуги, а
также в связи с недостатками платной образовательной услуги в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации.



VI. Основания изменения и расторжения договора

6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть измененыпо
соглашению сторон.

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должныбыть совершеныв
письменной форме и подписаныуполномоченными представителями Сторон.

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе
одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям,
предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

VII. Заключительные положения

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до

« » ______________20___г.

7.2. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих равнуююридическую силу,
по одному для каждой из Сторон.

7.3. Стороныобязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и
иных существенных изменениях.

7.4. Все спорыи разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий
настоящего Договора, Стороныбудут стремиться разрешать путем переговоров.

7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке,
установленном законодательством Российской Федерации.

7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему
Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороныруководствуются
законодательством Российской Федерации.

VIII. Реквизитыи подписи сторон

Муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение –
детский сад№ 463 (МБДОУ - детский сад№ 463)
Фактический адрес: 620103, г. Екатеринбург, ул.
Мусоргского, 37
Телефоны: 8(343)256-83-65
e-mail: mdou463@eduekb.ru
сайт компании: 463.tvoysadik.ru
ИНН: 6664068180 КПП: 667901001
Департамент финансов Екатеринбурга
(МБДОУ–детский сад№ 463, л/с79061000040)
Р/с. 03234643657010006200 вУральскомГУ БАНКА
РОССИИ //УФКпоСвердловской области
г. Екатеринбург
БИК 016577551
Заведующий МБДОУ - детский сад№ 463:
Алексеева Н.В._ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Родитель (законный представитель)

…………………………………………………..

…………………………………………………..

(Ф.И.О)

Адрес:…………………………………………….

…………………………………………………….

Паспортные данные:

Серия…………номер……………, выдан……….

………………………………………………………

………………………………………………………



М.П.

………………../……………………………………

(подпись)

С документами, указанными в п.2.2.3., 2.3.3.
настоящего договора ознакомлен:

Подпись_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Мноювторой экземпляр договора получен:

Подпись:_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
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